Markt Geisenhausen
isenhausen

Im Leben.

Datenschutzhinweise

im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
gemal Art. 13 Abs. 1 DSGVO

Wir nehmen den Schutz der Privatsphére von Bewerbern bei der Verarbeitung personlicher
Daten sehr ernst. Daher berticksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der
neuen Europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in unseren Geschéfts- und
Verwaltungsprozessen.

Wir erheben und verarbeiten die personlichen Daten unserer Bewerberinnen und Bewerber
gemal den européischen und deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Hierzu zéhlen
auch alle Bewerber fur Ausbildungs- und Praktikantenstellen. Daher informieren wir als
verantwortliche Stelle nachfolgend dartber wie, zu welchem Zweck und auf Grund welcher
Rechtsgrundlage wir personenbezogene Daten verarbeiten, die wir im Rahmen unseres
Bewerbungsverfahrens erheben.

1. Angaben zum Verantwortlichen

Markt Geisenhausen, vertr. d. d. Ersten Blrgermeist  er Josef Reff

Marktplatz 6 84144 Geisenhausen
08743/9616-0 Rathaus@geisenhausen.de
Telefon E-Mail-Adresse
08743/9616-55 www.geisenhausen.de
Telefax Internet-Adresse

2. Kontaktdaten unseres Datenschutzbeauftragten

Datenschutzbeauftragter der Gemeinden des Landkreis  es Landshut

Veldener Stral3e 15, 84036 Landshut 0871/408-2146
dienstliche Anschrift Telefon
datenschutz@landkreis-landshut.de 0871 /408-16214 6
E-Mail-Adresse Telefax

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und
der Entscheidung Uber die Begrindung eines Beschaftigungsverhéltnisses auf der
Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b und c, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b und h sowie Art.
88 Abs. 1 der Datenschutzgrundverordnung in Verbindung mit Art. 4 Abs. 1 und Art. 8 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 und 3 des Bayerischen Datenschutzgesetzes vom 15.05.2018 (GVBI S. 230).



4. Empfanger oder Kategorien von Empféngern, denen personenbezogene Daten
(noch) offengelegt werden

X Personalverwaltung X zustandige Fachabteilung
X Vorgesetzte X Geschéftsleitung

X Mitglieder zusténdiger Entscheidungsgremien

5. Ubermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland

Eine Ubermittlung lhrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.

6. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Date  n

Ihre Daten werden nach der Erhebung bei uns solange gespeichert, wie dies unter
Beachtung der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen erforderlich ist. Ihre personenbezogenen
Bewerberdaten vernichten bzw. l[6schen wir bei nicht erfolgreicher Bewerbung oder
Rucknahme dieser nach Ablauf von 6 Monaten nach Mitteilung der Absage.

7. Betroffenenrechte

Nach der Datenschutzgrundverordnung stehen lhnen folgende Rechte zu:

» Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft
Uber die zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

» Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf
Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).

» Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kénnen Sie die Léschung oder
Einschrankung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung
einlegen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO).

* Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur
Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren
durchgefihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datentibertragbarkeit zu (Art.
20 DSGVO).

» Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prifen wir, ob die
gesetzlichen Voraussetzungen hierfur erfullt sind.

* Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir den
Datenschutz.

8. Pflicht zur Bereitstellung von Daten

Ihre Daten bendtigen wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens.

9. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Ihre Daten kénnen Sie im Laufe des Bewerbungsverfahrens jederzeit I6schen lassen. Bitte
beachten Sie, dass damit auch Ihre Bewerbung zuriickgezogen wird und eine
Berticksichtigung im Bewerbungsverfahren nicht mehr mdglich ist. Die RechtméalRigkeit der
bis dahin erfolgten Datenverarbeitung wird dadurch nicht berihrt.



